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Unser Kommittment & Verantwortung als Arbeitgeber
Wir übernehmen Verantwortung für unsere Mitarbeitenden, mit fairen 
Arbeitsbedingungen. Wir haben eine klare und transparente Führung 
und eine Kultur des gegenseitigen Respekts und Diversität. Wir 
verpflichten uns unsere Mitarbeitenden kontinuierlich fachlich und 
persönlich weiterzuentwickeln.

Förderung der Selbstständigkeit im Alltag
Wir fördern unsere Kunden, ihre Eigenständigkeit in den eigenen 4-
Wänden möglichst lange zu erhalten und selbstbestimmt zu Leben –
individuell angepasst und respektvoll begleitet. Wir übernehmen 
Verantwortung für Kontinuität und Versorgungssicherheit – zuverlässig 
und verbindlich.

Menschlichkeit, Vertrauen & Respekt
Unsere Kundinnen und Kunden stehen im Zentrum unseres Handelns. 
Wir begegnen jedem Menschen mit Respekt, Wertschätzung und 
Würde – unabhängig von Lebenssituation, Herkunft oder Pflegebedarf. 
Vertrauen entsteht durch Verlässlichkeit, Empathie und authentische 
Beziehungsgestaltung.

Professionalität & Qualität
Wir erbringen unsere Dienstleistungen nach aktuellen fachlichen 
Standards, Evidenz basiert und zuverlässig klare Prozesse, hohe 
Pflegequalität und konsequente Qualitätssicherung gewährleisten eine 
sichere und bestmögliche Versorgung. Zuverlässigkeit, Transparenz 
und Verantwortungsbewusstsein prägen unser tägliches Handeln.

Gesamtheitlich, Fortschriftlich und Persönlich
Bei uns steht die ganzheitliche Pflege im Zentrum. Sämtliche Betreuungs- & Pflegeleistungen werden koordiniert und aus einer Hand organisiert. 
Ein auf die Klienten abgestimmtes Team sorgt für eine kontinuierliche und konstante Pflege und Betreuung. Dabei gehen wir auf die Bedürfnisse 
und Gewohnheiten der Patienten individuell ein und schaffen eine enge Vernetzung im Pflegekreis – mit Angehörigen, Ärztinnen und Ärzten sowie 
weiteren Partnern und somit gewährleisten wir eine nahtlose Zusammenarbeit. Digitale Lösungen wie unsere Plattform «CareOne Coordinator» 
unterstützen Transparenz, Koordination und Effizienz.


